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Hatvani Kultiraért Akcidcsoport 3. iilésének jegyzékonyve

Késziilt: Hatvan 2016. év augusztus hénap 3. napjin, 14 o6rakor a Hatvani Kézés
Onkorminyzati Hivatal Kistermében (3000 Hatvan, Kossuth tér 2.)

Az iilés napirendje:

1) Koszontés (eléadé: Nagy Ferenc, Hatvani Kultiraért Akcidcsoport képviseldje)
2) JegyzOkonyv hitelesitd kivélasztasa (levezeté elndk: Nagy Ferenc, Hatvani Kultraért

Akcidesoport képviseldje)
3) Munkaszervezeti funkciot ellato szervezet kivalasztasa (eléadé: levezetd elndk)

4) , KONZORCIUMI

EGYUTTMUKODESI

MEGALLAPODAS

benyujtasara” c. dokumentum elfogadasa (el6adé: levezetd elndk)
5) Beszamold a TOP 7.1.1-16. kddszamu, ,,Kulturélis és K6zosségi terek infrastrukturalis

fejlesztése €s helyi kdzosségszervezés a varosi helyi fejlesztéshez kapcsolodva”™ cimii palyazat

el6keszitési folyamatarol (eléado: levezetd elndk)

6) Egyebek

Jelen vannak:

Tamogatasi

kérelem

Név Képviselt szervezet Részvétel
Széchenyi  Zsigmond  Kérpat-medencei ..

1. DAY ek Magyar 3\]facléxszatig;\n/hizeum Be?‘lu]:},lézé Kfi. szavazali joggal
2. | Szinyei Andras Hatvan Véros Onkorményzata szavazati joggal
3. | Sandoly Ernéné Hatvan Varosért Kozalapitvany szavazati joggal
4. | Bagyinszki Gyula M¢édia-Hatvan Nonprofit K6zhaszmi Kft. szavazati joggal
5. | Képe Tibor Métra Autohaz Kft. szavazati joggal
6. | Csaba Tamas CS+Z Kft. szavazati joggal
7. | Hegediis Ferencné Forma Kft. szavazati joggal
8. | dr. Hoka Jozsef Ratké Jozsef Kozmiivel6dési Egyesiilet szavazati joggal

Matyassi Gabor Maassluis — Hatvan Testvérvarosi Egyesiilet ..
9. , szavazati joggal

Jozsef
10. | Rodek Antal gga;\}fl?;lk (izlévgarom Romai Katolikus —
11. | Bagi Miklés Uj Hatvani Szent Istvan Alapitvény szavazati joggal

. Borb3 zsanna | Széchenyi  Zsigmond  Karpat-medencei ’ e

12. EerBIRE At Magyar }\rfadészatig;\n/lﬁzeum Bearﬁlézé Kft. tandcskozis! jogesl
13. | Lesty4n Balazs Hatvan Varos Onkorméanyzata tanacskozasi joggal
14. | Molnér Jozsef Hatvan Varos (?nkorményzata tanicskozasi joggal
15. | Toth Ivett Hatvan Varos Onkorményzata tandcskozasi joggal
16. | Fehémé Lovasz Méria | Ratké Jozsef Kozmiivelédési Egyesiilet tandcskozasi joggal
17. | Lukécs Ad4m Hatvan Varos Onkormanyzata tandcskozasi joggal

1. napirendi pont:

Nagy Ferenc (levezetd elndk): Kdszontés
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2. napirendi pont:

Levezeto elndk megdllapitotta, hogy az iilés részvevdinek szama 17 £6. Levezetd elnok megallapitotta,
hogy a Hatvani Kulturaert Akciocsoport mind a 11 tagja képviselteti magat az tilésen.

Jegyzokonyv hitelesitonek jeloli: Rodek Antalt (delegald szervezet: Hatvani—Belvarosi RoOmai
Katolikus Egyhazkozség).

A tagok 11 igen, 0 nem szavazat valamint 0 tartézkodas mellett jegyzOokonyv hitelesitének valasztjak
Rodek Antalt (delegald szervezet: Hatvani-Belvarosi Romai Katolikus Egyhazkozség ).

3. napirendi pont:

Nagy Ferenc: 3. napi rendi pont ismertetése: Munkaszervezeti funkciét ellaté szervezet kivalasztasa

Az eléadé kiemelt témaja: a munkaszervezet feladatai a TOP-CLLD palyazat lebonyolitasaval

kapcsolatban.
Az el6add ismerteti a palydzati felhivds munkaszervezeti funkcidt ellatd szervezet kivélasztisara

vonatkozo részét:

. A helyi kozosségi fejlesztési stratégia sikeres végrehajtasa érdekében sziikséges a HACS-nak
gondoskodni szakmailag felkésziilt lebonyolité szervezetrdl. Ez az elsdsorban adminisztrativ
feladatokat ellato szervezet felel az igazgatasi és pénziigyi feladatokert, ezért a HKFS-ben
szitkséges bemutatni a szervezeten beliil a végrehajtisra a modszertani iranymutatasoknak
megfelelden kivdlasztott szervezetet. A munkaszervezet kizarolag egy, az akciocsoporton beliil
non-profit szervezetként mickédo partner, vagy pedig a tagok dltal létrehozott kozos non-
profit szervezet lehet.”

Nagy Ferenc hangsulyozza, hogy a munkaszervezet kizarolag dontéselokészitd, végrehajto,
adminisztrativ funkcét lathat el, dontéseket csak a HACS hozhat.

Az elbadd javasolja, hogy a munkaszervezeti feladatokat ellatd szervezet a Széchenyi Zsigmond
Karpat-medencei Magyar Vadaszati Mzeum Beruhaz6 Kft. legyen.

Tovabbi kérdés, hozzaszolas a napirendi ponttal kapcsolatban nem volt.

A levelezet elnok szavazasra bocsatotta a napirendi pontot:
A munkaszervezeti feladatokat ellatd szervezet a Széchenyi Zsigmond Kéarpat-medencei Magyar
Vadaszati Mizeum Beruhazo Kft. legyen?

igen: 11 szavazat; nem: 0 szavazat; tartozkodas: 0.

A Hatvani Kultiraért Akcidcsoport gytilése 11 igen és 0 nem szavazattal 0 tartézkodas mellett az
alabbi hatarozatot hozta meg:

4./2016 (VIIL3.) szamu hatarozata
Hatvani Kultirdért Akciécsoport tagjai kiziil a munkaszervezeti feladatokat ellito szervezet
kivalasztasa

A Hatvani Kultiraért Akciécsoport gyiilése dgy dont, hogy a TOP 7.1.1-16. kodszami,
wKulturilis és kozisségi terek infrastrukturilis fejlesztése és helyi kozosségszervezés a varosi
helyi fejlesztéshez kapcsolédva” cimii palyizat el6készitéséhez és megvalésitisahoz sziikséges
munkaszervezeti feladatok ellitdsira, tagjai koziil a Széchenyi Zsigmond Karpat-medencei
Magyar Vadaszati Mazeum Beruhazé Kft.-t valasztja.

4, napirendi pont:

Nagy Ferenc ismerteti a napirendi pontot: ,KONZORCIUMI EGYUTTMUKODESI
MEGALLAPODAS Téamogatasi kérelem benydjtasara” c. dokumentum elfogadasa.

Levezet6 elnok kiemeli, hogy a TOP-CLLD palyézat benyujtasanak feltétele a megallapodés alairasa .
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Levezetd elndk ismerteti és elfogadisra javasolia a jelen jegyzékdnyv mellékletét képezb
megallapodés tervezet sarkalatos pontjait:
. 3 tagl elnokség, konzorcium vezetd kivalasztasa
. munkaszervezeti feladatokat ellaté szervezet kijelolése
konzorcium vezetd felhatalmazasa a palyazat benyujtdséhoz sziikséges el6készitési feladatok
lebonyolitasara
- A Helyi Koz8sségi Fejlesztési Stratégia (HKFS) cimének meghatérozasa: levezetd elnok
javasolja, hogy a Stratégia cime: ,,K6zosen Hatvan kulturalis fejlodéséért” legyen.

A levelezetd elndk szavazasra bocsatotta a napirendi pontot:

A Hatvani Kultiraért Akciocsoport gylilése elfogadja a ,,KONZORCIUMI EGYUTTMUKODESI
MEGALLAPODAS Témogatasi kérelem benyujtésara” c. dokumentumot jelen napirendi ponthoz
melléklet megéllapodés tervezet szerinti tartalommal?

igen: 11 szavazat; nem: 0 szavazat; tartozkodas: 0.

A Hatvani Kultardért Akcidcsoport gytilése 11 igen és 0 nem szavazattal 0 tartézkodas mellett az
alabbi hatarozatot hozta meg:

5./2016 (VIIL 3.) szamu hatirozata )
»KONZORCIUMI EGYUTTMUKODESI MEGALLAPODAS TAmogatisi kérelem
benyijtasira” c. dokumentum elfogaddsa

A Hatvani Kultariért Akciécsoport gyiilése iigy dont, hogy elfogadja a TOP 7.1.1-16. kodszamu,
»Kulturilis és kézosségi terek infrastrukturilis fejlesztése és helyi kozosségszervezés a varosi
helyi fejlesztéshez kapcsolédva” cimii palydzat benyujtasihoz sziikséges ,KONZORCIUMI
EGYUTTMUKODESI MEGALLAPODAS Témogatisi kérelem  benydjtdsira” .
dokumentumot jelen hatarozat melléklete szerinti tartalommal.

5. napirendi pont:

Nagy Ferenc ismerteti a napirendi pontot: Beszdmolé a TOP 7.1.1-16. koédszamu, ,,Kulturalis és
kozosségi terek infrastrukturdlis fejlesztése és helyi kdzdsségszervezés a varosi helyi fejlesztéshez
kapcsolédva™ cimii palyazat el6készitési folyamatarol.

Levezet$ elndk tajékoztatja a résztvevéket a tdmogatési kérelem benyijtasanak hataridejérél (2016.
oktober 31.). Eléadja tovébbd, hogy a pélyazat benyljtasahoz sziikséges a Helyi Ko6zosségi Fejlesztési
Stratégia elkészitése. Ennek érdekében 2016. augusztus 10.-én civil férum keriil megrendezésre,
melyre a véros dsszes civil szervezete meghivast kapott.

A férum célja a civil szervezetek mozgésitdsa, igényeinek felmérése és bevondsa a HKFS
elkészitésebe. A HACS tagjai fontos szerepet jatszanak abban, hogy aktivizaljak a civil szervezeteket.

Tovabbi kérdés, hozzaszolas a napirendi ponttal kapcsolatban nem volt.

5. Egyvebek:

Mas napirendi pont nem Iévén a Hatvani Kultiraért Akcidcsoport levezet elnoke az iilést bezarta.

Hatvan, 2016. év augusztus 3.

képviseld
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